Consejo del Salario

>> El Consejo Nacional del Empleo, la Productividad y el Salario Minimo, Vital
y Mévil retine a representantes de trabajadores y empleadores.

Es un ambito Participan 32 miembros, 16 por la parte trabajadora y 16 por la empleadora.

de dlalogo Es convocado por el MTEySS. Las provincias participan a través del Consejo
permanente. Federal del Trabajo, constituido por todos los ministros de Trabajo del pais.
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tra baio: Redistribucién  Asistencia a Generacion  Combatir el trabajo
del ingreso desempleados  de empleo no registrado

Su funcion principal: En 2022
Establecer el monto El Consejo del Salario se reunid
del salario minimo, el 16 de marzo y acordd una

. s e suba del 45% en 4 tramos.
vital y movil.
@® De33.000 pesos, pasara a

s o© 47.850 pesos en diciembre de 2022.
O Minimo

@ Los tramos de aumentos seran
de la siguiente manera:

18% en abril

10% en junio

10% en agosto, y

o Vital 7% en diciembre

Porque debe cubrir las necesidades basicas. Las partes podran solicitar a partlr. i
del mes de agosto una nueva reunion

7y e para su revision.
O Movil

. . El aumento fue aprobado con 31 votos
Porque se ajusta periédicamente

o . afirmativos y una abstencion de los
de acuerdo a las variaciones del costo de vida. . .
integrantes del Consejo.

Porque fija la menor remuneracion que debe
percibir en efectivo un trabajador sin cargas
familiares. Ningun trabajador debe cobrar

debajo de ese piso.
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